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1 Inleiding

Hierbij ontvangt u de eerste nieuwsbrief 2021. In deze nieuwsbrief wordt u onder meer
geinformeerd over actuele ontwikkelingen, de voortgang van verschillende onderwerpen
en (ruimtelijke) projecten. Aan de orde komen onder andere de ontwikkelingen rondom
het programma Sociaal (wmo, jeugd, algemeen maatschappelijke voorzieningen,
gezondheid, werk en inkomen en onderwijs), het programma Ruimte (waaronder

de ontwikkelingen in de grote projecten, wonen en ruimte, economie en toerisme,
verkeer, wegen en water en op het gebied van duurzaamheid), het programma Bestuur,
Dienstverlening en Veiligheid (veiligheid, communicatiebeleidsplan, groei van de
gemeente en de dvo's).

De maatregelen van de Rijksoverheid, genomen ter voorkoming van verdere verspreiding
van het coronavirus, treffen ook Ouder-Amstel. De recent genomen maatregelen

gelden vooralsnog tot 31 maart 2021. Daarna zal duidelijk worden of en in hoeverre er
aanpassing van de maatregelen kan gaan plaatsvinden. In de nieuwsbrief zijn onder de
diverse onderwerpen de betreffende coronamaatregelen en acties opgenomen.

De maatregelen hebben grote invioed op het openbare leven. Ook hebben zij grote
invloed op de wijze van werken voor de meeste medewerkers; voor hen is thuiswerken
nog steeds de norm, tenzij het niet anders kan. We verwachten dat deels thuiswerken,
ook na het opheffen van de beperkende maatregelen, deel zal blijven uitmaken van

de dagelijkse werkelijkheid. We onderzoeken welke aanpassingen er mogelijk en
wenselijk zijn in de werkomgeving opdat samenwerking mogelijk is tussen thuiswerkende
medewerkers en de collega's die fysiek aanwezig zijn op de gemeentelijke lokaties.
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